
O projecto CG-Inhassoro prevê proporcionar aos jovens o acesso ao emprego e ao 
rendimento. Visa estimular a empregabilidade, particularmente dos desfavorecidos, em 
sectores potenciais apesar do contexto económico difícil, dotando-os de competência 
adequadas e orientadas para o mercado. 

DESENVOLVENDO COMPETÊNCIAS DE JOVENS DESFAVORECIDOS DO 
SECTOR INFORMAL 

GRUPOS COOPERATIVOS EM INHASSORO 



Os jovens do distrito de Inhassoro (Inhambane) têm melhores meios de subsistência através de melhores competências 
e emprego.

Agosto de 2022 a Julho de 2023

DURAÇÃO DO PROJECTO

Distrito de Inhassoro, província de Inhambane, Moçambique

FOCO REGIONAL DO PROJECTO

Os principais beneficiários são jovens moçambicanos de 15 a 24 anos de idade. O projecto propõe envolver 100 jovens 
(35% mulheres) do distrito de Inhassoro em Grupos Cooperativos, Jovens estes que não estão na escola, no emprego 
e formação, mas também capacitar 20 mestres formadores, seleccionados com critérios pré definidos, em matéria de 
habilidades para vida, empreendedorismo e gestão de pequenos negócios, apoiando desse modo no crescimento das 
seus pequenos empreendimentos. 

BENEFICIÁRIOS

ABORDAGEM DE GRUPOS COOPERATIVO

Os jovens do distrito de Inhassoro estão envolvidos em actividades económicas com rendimentos remunerados 
provenientes de trabalho assalariado ou independente.

• Jovens completaram a formação através da abordagem de grupo cooperativo

• Os mestres formadores têm a capacidade de aumentar os seus negócios

• As autoridades governamentais relevantes estão envolvidas no processo

RESULTADOS

OBJECTIVO GERAL DO PROJECTO


